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Свинцов В.А.Руководитель регионального проекта

Директор департамента внутренней политики Брянской

области

Щерба Е.С.Администратор регионального проекта

Начальник управления молодежной политики и общественных

проектов департамента внутренней политики Брянской

области

Связь с государственными программами

(комплексными программами) Российской

Федерации (далее - государственные

программы)

1

Государственная программа

Направление

(подпрограмма)

Региональная политика Брянской области

Региональные проекты, входящие в состав национальных

проектов
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4. Результаты регионального проекта

Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

1

Создание условий для эффективной самореализации молодежи, в том числе развитие инфраструктуры

1.1

Организованы и

проведены

образовательные

заезды для молодых

деятелей культуры и

искусств "Таврида" в

составе арт-кластера

"Таврида"

Челове

к

- - - - 24,

000

0

 Ежегодно

организован и

проведен Форум

молодых деятелей

культуры и

искусства

«Таврида».

В Форуме молодых

деятелей культуры

и искусства

«Таврида»

ежегодно

принимает участие

(в том числе в

формате онлайн) не

менее 24

начинающих

деятелей культуры

и искусства и

добровольцев

(волонтеров) и

экспертов.

По итогам Форума

молодых деятелей

Проведе

ние

массовых

мероприя

тий

0,0000 2021

- -24,

000

0

24,

000

0

-
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

культуры и

искусства

«Таврида»

увеличено число

молодых деятелей

культуры и

искусства,

обладающих

личными

профессиональным

и достижениями в

различных

творческих

областях.

Предоставлены

возможности

обучения по

расширенным

образовательным

программам от

ведущих

российских

организаций в

области культуры и

искусства.

Проведены

качественные

экспертные отборы
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

проектов среди

творческой

молодежи.
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7. Дополнительная информация

 Региональный проект "Молодежь России (Брянская область)" реализуется в рамках федерального проекта «Развитие системы поддержки молодежи

(«Молодежь России»)» национального проекта «Образование» и направлен на достижение национальной цели из Указа Президента Российской

Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 год» - «Возможности для

самореализации и развития талантов» и соответствующих ей целевых показателей: «формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития

способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и

профессиональную ориентацию всех обучающихся»;

«создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов

Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций».

 

Главной стратегической целью сферы государственной молодежной политики является создание условий для успешной социализации и эффективной

самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи и его использование в интересах инновационного развития страны.

Работа с молодежью как вид профессиональной деятельности направлена на создание условий для формирования личности гармоничной, постоянно

совершенствующейся, эрудированной, конкурентоспособной, неравнодушной, обладающей прочным нравственным стержнем, способной при этом

адаптироваться к меняющимся условиям и восприимчивой к новым созидательным идеям.

Главная ее цель – совершенствование правовых, социально-экономических и организационных условий для успешной самореализации молодежи,

направленной на раскрытие ее потенциала для дальнейшего развития страны, а также содействие успешной интеграции молодежи в общество и

повышению ее роли в жизни страны.

 

Реализация регионального проекта «Молодежь России (Брянская область)» будет способствовать созданию условий для формирования гармоничной,

постоянно совершенствующейся, эрудированной, конкурентоспособной, неравнодушной личности молодого человека, обладающего прочным духовно-

нравственным стержнем, высоким уровнем лидерских качеств и управленческих компетенций, способного при этом адаптироваться к меняющимся условиям

и быть восприимчивым к новым созидательным идеям.
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к паспорту регионального проекта

Молодежь России (Брянская область)

План реализации регионального проекта

0

0

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

1

Создание условий для эффективной самореализации молодежи, в том числе развитие инфраструктуры

1.1

Результат "Организованы и

проведены образовательные

заезды для молодых деятелей

культуры и искусств "Таврида" в

составе арт-кластера "Таврида""

 Ежегодно организован и

проведен Форум молодых

деятелей культуры и

искусства «Таврида».

В Форуме молодых

деятелей культуры и

искусства «Таврида»

ежегодно принимает

участие (в том числе в

формате онлайн) не менее

24 начинающих деятелей

культуры и искусства и

добровольцев (волонтеров)

 и экспертов.

По итогам Форума молодых

деятелей культуры и

искусства «Таврида»

увеличено число молодых

деятелей культуры и

искусства, обладающих

личными

профессиональными

достижениями в различных

Свинцов В.А.

01.01.2022 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

Нет
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

творческих областях.

Предоставлены

возможности обучения по

расширенным

образовательным

программам от ведущих

российских организаций в

области культуры и

искусства. Проведены

качественные экспертные

отборы проектов среди

творческой молодежи.

1.1.1

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет об итогах проведения

форума молодых деятелей

культуры и искусств

"Таврида" по итогам I

квартала 2022 года (с

учетом описания

количественно-

качественной

характеристики

достигнутого в отчетном

периоде результата, в том

числе в привязке к ОЗР)

-

Щерба Е.С.

15.04.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.1.2

Контрольная точка "Выполнены

запланированные мероприятия по

информационному

сопровождению", значение:

0.0000, Условная единица

Отчет о проведении

информационной кампании

по вовлечению творческой

молодежи в отборочную

кампанию на участие в

-

Щерба Е.С.

15.06.2022

03 04 ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

образовательных

программах Форума

молодых деятелей культуры

и искусства «Таврида»

1.1.3

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет об итогах проведения

форума молодых деятелей

культуры и искусств

"Таврида" по итогам II

квартала 2022 года (с

учетом описания

количественно-

качественной

характеристики

достигнутого в отчетном

периоде результата, в том

числе в привязке к ОЗР)

-

Щерба Е.С.

15.07.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.1.4

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет об итогах

организации и проведения

мероприятий для

студенческой молодежи по

итогам III квартала 2022

года (с учетом описания

количественно-

качественной

характеристики

достигнутого в отчетном

периоде результата, в том

числе в привязке к ОЗР)

-

Щерба Е.С.

15.10.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.1.5

Контрольная точка "Проведен Прочий тип документа

-

Щерба Е.С.

30.11.2022

07 Взаимо ГИИС-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

отбор заявок и оценка

выполненных творческих работ

экспертами заездов молодых

деятелей культуры, искусств и

креативных индустрий

«Таврида»", значение: 0.0000,

Условная единица

Информационные письма

по итоговому отбору заявок

и оценки выполненных

творческих работ

экспертами заездов

молодых деятелей

культуры, искусств и

креативных индустрий

«Таврида»

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

"Электронны

й бюджет"

1.1.6

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет об итогах проведения

форума молодых деятелей

культуры и искусств

"Таврида" по итогам IV

квартала 2022 года (с

учетом описания

количественно-

качественной

характеристики

достигнутого в отчетном

периоде результата, в том

числе в привязке к ОЗР)

-

Щерба Е.С.

30.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.1.7

Контрольная точка "Для оказания

услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-

техническое (кадровое)

обеспечение", значение: 0.0000

Прочий тип документа

Прочий тип документа

-

Щерба Е.С.

15.02.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

03 --
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

точкам

и

отсутст

вует

1.1.8

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет об итогах проведения

форума молодых деятелей

культуры и искусств

"Таврида" по итогам I

квартала 2023 года (с

учетом описания

количественно-

качественной

характеристики

достигнутого в отчетном

периоде результата, в том

числе в привязке к ОЗР)

-

Щерба Е.С.

15.04.2023

02 06 ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.1.9

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет об итогах проведения

форума молодых деятелей

культуры и искусств

"Таврида" по итогам II

квартала 2023 года (с

учетом описания

количественно-

качественной

характеристики

достигнутого в отчетном

периоде результата, в том

числе в привязке к ОЗР)

-

Щерба Е.С.

15.07.2023

03 07 ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.1.10

Контрольная точка "Услуга Отчет об итогах проведения

-

Щерба Е.С.

15.10.2023

06 01 ГИИС-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

форума молодых деятелей

культуры и искусств

"Таврида" по итогам III

квартала 2023 года (с

учетом описания

количественно-

качественной

характеристики

достигнутого в отчетном

периоде результата, в том

числе в привязке к ОЗР)

"Электронны

й бюджет"

1.1.11

Контрольная точка "Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)", значение: 0.0000

Прочий тип документа

Прочий тип документа

-

Щерба Е.С.

30.10.2023

07 08 --

1.1.12

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет об итогах проведения

форума молодых деятелей

культуры и искусств

"Таврида" по итогам IV

квартала 2023 года (с

учетом описания

количественно-

качественной

характеристики

достигнутого в отчетном

периоде результата, в том

числе в привязке к ОЗР)

-

Щерба Е.С.

30.12.2023

01 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.1.13

Контрольная точка "Для оказания Прочий тип документа

-

Щерба Е.С.

15.02.2024

Взаимо 03 --



12

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

услуги (выполнения работы)

подготовлено материально-

техническое (кадровое)

обеспечение", значение: 0.0000

Прочий тип документасвязь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.1.14

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет об итогах проведения

форума молодых деятелей

культуры и искусств

"Таврида" по итогам I

квартала 2024 года (с

учетом описания

количественно-

качественной

характеристики

достигнутого в отчетном

периоде результата, в том

числе в привязке к ОЗР)

-

Щерба Е.С.

15.04.2024

02 06 ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.1.15

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет об итогах проведения

форума молодых деятелей

культуры и искусств

"Таврида" по итогам II

квартала 2024 года (с

учетом описания

количественно-

-

Щерба Е.С.

15.07.2024

03 07 ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

качественной

характеристики

достигнутого в отчетном

периоде результата, в том

числе в привязке к ОЗР)

1.1.16

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет об итогах проведения

форума молодых деятелей

культуры и искусств

"Таврида" по итогам III

квартала 2024 года (с

учетом описания

количественно-

качественной

характеристики

достигнутого в отчетном

периоде результата, в том

числе в привязке к ОЗР)

-

Щерба Е.С.

15.10.2024

06 01 ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-

1.1.17

Контрольная точка "Утверждены

(одобрены, сформированы)

документы, необходимые для

оказания услуги (выполнения

работы)", значение: 0.0000

Прочий тип документа

Прочий тип документа

-

Щерба Е.С.

30.10.2024

07 08 --

1.1.18

Контрольная точка "Услуга

оказана (работы выполнены)",

значение: 0.0000

Отчет об итогах проведения

форума молодых деятелей

культуры и искусств

"Таврида" по итогам IV

квартала 2024 года (с

учетом описания

количественно-

-

Щерба Е.С.

30.12.2024

01 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

ГИИС

"Электронны

й бюджет"

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

качественной

характеристики

достигнутого в отчетном

периоде результата, в том

числе в привязке к ОЗР)

точкам

и

отсутст

вует



Участники регионального проекта

0

15

Фамилия, инициалыРоль в региональном проекте№ п/п

Непосредственный

руководитель

Должность

Занятость в проекте

(процентов)

1 Руководитель регионального

проекта

Свинцов В. А. Директор департамента

внутренней политики

Брянской области

Кулешова Т. В. 5

2 Администратор регионального

проекта

Щерба Е. С. Начальник управления

молодежной политики и

общественных проектов

департамента внутренней

политики Брянской области

Свинцов В. А. 20

Организованы и проведены образовательные заезды для молодых деятелей культуры и искусств "Таврида" в составе арт-кластера "Таврида"

3 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Свинцов В. А. Директор департамента

внутренней политики

Брянской области

Кулешова Т. В. 5

4 Участник регионального

проекта

Щерба Е. С. Начальник управления

молодежной политики и

общественных проектов

департамента внутренней

политики Брянской области

Свинцов В. А. 20

5 Участник регионального

проекта

Ветчинов В. В. Начальник отдела Свинцов В. А. 5


